Sao Bernardo Previdéncia
Privada

Demonstragoes contabeis em
31 de dezembro de 2016
e relatorio do auditor independente
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Relatorio do auditor independente
sobre as demonstrac¢oes contabeis

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadoras
Sao Bernardo Previdéncia Privada

Opinido

Examinamos as demonstragtes contibeis da Sdo Bernardo Previdéncia Privada ("Entidade"), que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2016 e as respectivas demonstracdes da
mutacdo do patrimdnio social, da mutagao do ativo liquido, do ativo liquido, do plano gestio
administrativa e das provisdes técnicas do plano de beneficios para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contébeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspectos relevantes, a posi¢io patrimonial e financeira da Sio Bernardo Previdéncia Privada

em 31 de dezembro de 2016 e 0 desempenho de suas operagdes para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir,
intitulada "Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes contébeis”. Somos
independentes em rela¢do a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no ;- -
Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Feddral

de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. | i ;i -
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa ey
opinido. { P
T 7}
Responsabilidades da Administrac¢io e da governanca pelas demonstracgoes contébelis 9017 5. -
CoF : Ho ¢ 5OV 2 : i j17 2

A Administra¢io da Entidade é responsével pela elaboragao e adequada apresentacéo das 3
demonstracdes contdbeis de acordo com as priticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos controles -
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragges contabeis. Cf‘ -
livres de distor¢io relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. b s O
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Sao Bernardo Previdéncia Privada

Na elaboragio das demonstragoes contébeis, a Administra¢io é responsavel pela avaliacio da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o0 uso dessa base contébil na elaboragio das demonstragoes
contébeis, a ndo ser que a Administra¢do pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagoes, ou
ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responséaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisio do
processo de elaboracao das demonstractes contibeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrag¢des contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstragoes contabeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranca,
mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcoes relevantes existentes. As
distorgées podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisGes
econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

« Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao detecgdo de distorcdo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato Fe""
burlar os controles internos, conluio, falsificagio, omissdo ou representacées falsas intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos |
procedimentos de auditoria apropriados as circunstincias, mas ndo com o objetivo de {
expressarmos opinido sobre a eficicia dos controles internos da Entidade. !

+ Avaliamos a adequagio das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragio.

+ Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela adAministragdo, da base contébil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em |
relagfio a eventos ou condigdes que possam levantar divida significativa em relagdo a capacid*de de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemas %
chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstgagoes
contébeis ou incluir modifica¢do em nossa opinido, se as divulgacoes forem inadequadas. Nogsas
conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatgrio.=—
Todavia, eventos ou condigbes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.
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Sao Bernardo Previdéncia Privada

Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes contabeis, inclusive as
divulgagdes e se essas demonstragdes contibeis representam as correspondentes transacdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacio adequada.

Comunicamo-nos com os responséveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Paulo, 22 de mar¢o de 2017
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Audltores Independentes
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
BALANGO PATRIMONIAL
(Em Milhares de Reais)

ATIVO NOTA 31/112/2016 31/12/2015
Disponivel 43 51
Realizavel 1.119.639 997.070
Gestao Previdencial 5 6.257 5.342
Gestao Administrativa 5 4.600 4.036
Investimentos 6 1.108.782 987.692
Fundos de Investimentos 1.028.833 912.033
Investimentos Imobiliarios 11.736 10.669
Depésitos Judiciais / Recursais 68.213 64.990
TOTAL DO ATIVO 1.119.682 997.121
PASSIVO NOTA 31/12/2016 31/12/12015
Exigivel Operacional 7 1.285 1.385
Gestao Previdencial 831 946
Gestao Administrativa 454 439
Exigivel Contingencial 8 52.288 49.793
Gestao Previdencial 48 44
Gestao Administrativa 5.157 4.904
Investimentos 47.083 44 845
Patriménio Social 1.066.109 945.943
Patrimonio de Cobertura do Plano 1.020.038 896.369
Provisdes Matematicas 9 1.008.081 890.196
Beneficios Concedidos 346.452 1310.151
Beneficios a Conceder 661.629 s80.045 ' o |
Equilibrio Técnico 10 11.957 { BAys - UV 1
Resultados Realizados 11.957 f BA73 T W3 Y |
Superavit Técnico Acumulado 11.957 | 6.173¢ T o5
Fundos 11 46.071 | 49.574 -
Fundos Previdenciais 21.982 | 26.793 ;
Fundos Administrativos 3.135 ) 2_"_a11 q : : '
Fundos dos Investimentos 20.954 ; 19;?70 ( !
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL 1.119.682 {997:121 - (1)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos William de Macedo Ferreira
Diretor Superintendente
CPF: 045.745.918-20
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Reginaldo José Camilo

Contador - CRC: 1SP 114.497/0-9
CPF: 859.338.648-20
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DA MUTA(}AD DO PATRIMONIO SOCIAL
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2016  31/12/2015 Variagido (%)
A) PATRIMONIO SOCIAL - INICIO DO EXERCICIO 945.943 862.688 10
1. ADIGOES 184.001 146.996 25
( + ) Contribuigcdes Previdenciais 42 599 38.528 11
( + ) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 134.921 103.307 31
( + ) Receitas Administrativas 5.099 3.944 29
( + ) Resultado Positivo Liguido dos Investimentos - Gestao Administrativa 398 397 -
( + ) Constituicdo Fundos de Investimentos 984 820 20
2. DESTINAGOES (63.835) (63.741) -
( - ) Beneficios (58.658) (58.839) -
{ -) Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial (4) (6) (33)
{ - ) Despesas Administrativas (5.173) (4.896) 6
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1 + 2) 120.166 83.255 a4
(+/-) Provisdes Matematicas 117.885 80.705 46
(+/-) Superavit Técnico do Exercicio 5.784 2.420 139
(+/-) Fundos Previdenciais (4.811) (135) 3464
(+/-) Fundos Administrativos 324 (555) (158)
(+/-) Fundos dos Investimentos 984 820 20
B) PATRIMONIO SOCIAL - FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 1.066.109 945.943 13
As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis. l
!
S A
] Y iy
| o
Carlos William de Macedo Ferreira Reginaldo José Camilo 1 : '“.ﬂ*}'i'
Diretor Superintendente Contador - CRC: 15P 114.49710'-9 dul!
CPF: 045.745.918-20 CPF: 859.338.648-20 i :
H i x
i i
B
| 2 @
| & =
| -
S (i)

"PRENCTADD
1° RCPISP_|




SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO - PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR SAO BERNARDO

(Em Milhares de Reais)

DES(_:F-?ICAO 31/12/2016 31/12/2015 Variagao (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 923.162 840.172 10
1. ADIGOES 182.619 145.779 25
( + ) Contribuigbes Previdenciais 47.698 42 472 12
( + ) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 134.921 103.307 31
2. DESTINAGOES (63.761) (62.789) 2
(- ) Beneficios (58.658) (58.839) -
(-) Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gest4o Previdencial (4) 6) (33)
(-} Custeio Administrativo (5.099) (3.944) 29
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 + 2) 118.858 82.990 43
(+/-) Provisdes Matematicas 117.885 80.705 46
(+/-) Fundos Previdenciais (4.811) (135) 3.464
(+/-) Superavit Técnico do Exercicio 5.784 2.420 139
B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 1.042.020 923.162 13
C) FUNDOS NAQ PREVIDENCIAIS 24.089 22.781 6
(+/-) Fundos Administrativos 3.135 281 12
(+/-) Fundos dos Investimentos 20.954 19.970 5

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos William de Macedo Ferreira
Diretor Superintendente
CPF: 045.745.918-20
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Contador - CRC: 1SP 114.497/0-9
CPF: 859.338.648-20
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO - PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR SAO BERNARDO
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2016  31/12/2015 Variagao (%)
1. Ativos 1.114.071 991.778 12
Disponivel 43 51 (16)
Recebivel 9.392 8.153 15
Investimento 1.104.636 983.574 12
Fundos de Investimentos 1.024.687 907.915 13
Investimentos Imobiliarios 11.736 10.669 10
Depésitos Judiciais / Recursais 68.213 64.990 5
2. Obrigagdes 47.962 45.835 5
Operacional 831 946 (12)
Contingencial 47 131 44,889 5
3. Fundos nao Previdenciais 24.089 22.781 6
Fundo Administrativo 3.135 2.811 12
Fundo dos Investimentos 20.954 19.970 5
5. Ativo Liquido (1-2-3) 1.042.020 923.162 13
Provisées Matematicas 1.008.081 890.196 ! 13 I,
Superawvit/Déficit Técnico 11.957 6.173 L7 O e
Fundos Previdenciais 21.982 26.793 ! (18 - ::‘ ‘
i 0
As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis. i 611
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Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 114.497/0-9 m I~ U
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - CONSOLIDADA

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2016 31M12/2015 Variagao %
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 2.811 3.366 (16)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 5.497 4.341 27
1.1. RECEITAS 5.497 4.341 27
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 5.099 3.944 29
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 398 397 -

2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (5.173) (4.896) 6
2.1. ADMINISTRAGAO PREVIDENCIAL (5.035) (4.888) 3
Pessoal e Encargos (803) - 100
Treinamentos/Congressos e Seminarios (26) - 100
Viagens e Estadias (6) (3) 100
Senigos de Terceiros (3.728) (4.349) (14)
Despesas Gerais (136) (138) @))]
Depreciagdes e Amortizagdes - @) (100)
Tributos (336) (262) 28
Qutras Despesas - (135) (100)

2.2. ADMINISTRAGAQ DOS INVESTIMENTOS (138) - 100
Senigos de Terceiros (138) - 100

2.3. Outras Despesas - (8) (100)

6. Sobra/Ilnsuficiéncia da Gestio Administrativa (1 - 2) 324 (555) (158)
7. Constituicao/Reversio do Fundo Administrativo (6) 324 (555) (158)
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A + 7) 3.135 2.811 12

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Carlos William de Macedo Ferreira
Diretor Superintendente
CPF: 045.745.918-20

Reginaldo José Camilo ‘
Contador - CRC: 1SP 114.497/0-9 |

CPF: 859.338.648-20
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO DE PREVIDENGIA COMPLEMENTAR

SAO BERNARDO
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2016 31/12/2015 Variagao %
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 2.811 3.366 (16)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 5.497 4.341 27
1.1. RECEITAS 5.497 4.341 27
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 5.099 3.944 29
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 398 397 -
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (5.173) (4.896) 6
2.1. ADMINISTRAGAO PREVIDENCIAL (5.035) (4.888)
2.1.2 Despesas Especificas (5.035) (4.888)
Pessoal e Encargos (803) - 100
Treinamentos/Congressos € Seminarios (26) - 100
Viagens e Estadias (6) (3) 100
Senigos de Terceiros (3.728) (4.349) (14)
Despesas Gerais (136) (138) (1)
Depreciacoes e Amortizagbes - (1 (100)
Tributos (336) (262) 28
QOutras despesas - (135) (100)
2.2. ADMINISTRAGAO DOS INVESTIMENTOS (138) - 100
Senigos de Terceiros (138) - 100
2.3. Outras Despesas - (8) (100)
6. Sobra/insuficiéncia da Gestio Administrativa (1 - 2) 324 (555) (158)
7. Constituicdo/Reversdo de Fundo Administrativo (6) 324 {555) (158)
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A + 7) 3.135 2.811 p— 12
As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis. ' .
i ! A
| I 5
, R Ul
: 1 o
Carlos William de Macedo Ferreira Reginaldo José Camilo 2017 ‘
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 114.497/0-9 1
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAQ DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO

31/12/2016 31/12/2015

Variagao %

Provisbes Técnicas (1+2+3+4+5) 1.110.936 988.967 12
1. Provisbes Matematicas 1.008.081 890.196 13
1.1 Beneficios Concedidos 346.452 310.151 12
Contribuigao Definida 196.642 162.455 21
Beneficio Definido 149.810 147.696 1
1.2 Beneficios a Conceder 661.629 580.045 14
Contribuicdo Definida 654.081 569.152 15
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 433.146 383.570 13
Saldo de Contas - Parcela Participantes 220.935 185.582 19
Beneficio Definido 7.548 10.893 (31)
2. Equilibrio Técnico 11.957 6.173 94
2.1 Resultados Realizados 11.957 6.173 94
Superavit Técnico Acumulado 11.957 6.173 94
Reserva de Contingéncia 11.957 6.173 94
3. Fundos 42.936 46.763 (8)
3.1. Fundos Previdenciais 21.982 26.793 (18)
3.2. Fundos dos Investimentos - Gestao Previdencial 20.954 19.970 5
4 . Exigivel Operacional 831 946 (12)
4. 1. Gestao Previdencial 831 946 (12)
5. Exigivel Contingencial 47.131 44.889 5
5.1. Gestao Previdencial 48 44 9
5.2. Investimentos - Gestao Previdencial 47.083 44 845 ‘i
As Notas Explicativas s&o parte integrante das Demonstragdes Contabeis. i[
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Carlos William de Macedo Ferreira Reginaldo José Camilo |
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 114.497/0-9 1
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em milhares de reais)

NOTA 1 —- CONTEXTO OPERACIONAL

A Sao Bernardo Previdéncia Privada (“Entidade”) é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar —
EFPC, constituida em 25 de margo de 1980 e autorizada a funcionar pelo Ministério da Previdéncia Social em
08 de maio de 1980, através da Portaria n® 2122, com autonomia administrativa, patrimonial e financeira de
carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, em conformidade com as normas emanadas pelo Ministério da
Previdéncia Social, por intermédio do Conselho Nacional da Previdéncia Complementar — CNPC, da Secretaria
de Politicas de Previdéncia Complementar — SPPC e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC.

Os recursos atualmente administrados pela S&o Bernardo sdo oriundos de contribuigdes de patrocinadoras,
participantes e rendimentos das aplicagbes desses recursos, que devem obedecer ao disposto em resolugdes
do Conselho Monetario Nacional - CMN e seguindo como pilar as determinagdes da politica de investimentos
do Plano de Beneficios.

A Entidade tem por finalidade a instituicdo e execugdo de planos de beneficios de carater previdenciario,
complementares ao regime geral de previdéncia social, na forma da legislagao vigente, para atender aos
empregados das patrocinadoras através do plano de beneficios abaixo:

Sigla da

; )]
Entidade CNPB Modalidade Patrocinadoras

Plano de Beneficios

Cebrace - Cristal Plano Lida.;
Mineragdo Jundu Ltda;
Saint-Gobain Assessoria e
Administragdo Ltda.;

S&o Bernardo  1980.0007-19 CcD Saint-Gobain Canalizagdo Ltda,
Saint-Gobain do Brasil Produtos
Industriais e Para Construgdo Lida;
Saint-Gobain Vidros S.A;
Placo do Brasil Ltda.

Plano de Previdéncia Complementar Sio
Bernardo

" Planos de Contribuigio Definida (CD) sdo aqueles cujos beneficios programados tém seu valor permanentemente ajustado ao sgldo da
conta, mantido em favor do participante, inclusive na fase de percepgdo de beneficios considerando o resultado liquido de sua aplicagao,

os valores aportados e os beneficios pagos.
A avaliagio atuarial tomou como base o Regulamento do Plano de Previdéncia Complementar Sao BLrnargo. ! o
aprovado pela PREVIC através da publicagao no Diario Oficial da Unido da Portaria n® 276 em 16 de jlunho--de P g
2016. i - B
O guadro de participantes na data base da avaliagdo atuarial em 31 de julho de 2016 e 31 de julho !:ie 2015 e
apresenta a seguinte posigéo: | 2[} i
Ativos (" Assistidos ‘) Total |
Plano 2016 2015 2016 2015 2016 /2015, _
Particip. Particip. Particip. Particip. Particip. F:aﬂicip'; '::‘ -
f T Y =
| B 3
Sao Bernardo 10.323 10.639 1.471 1.416 11.794 12.@5 P
. 12.055
Total 10.323 10.639 1.471 1.416 11.794 e

e

1 lncluem participantes Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido (BPD's).
@ jncluem pensionistas.

Retirada de patrocinio

_ MWV Inddstria Pl4stica Ltda. - Em 20/01/2016 a PREVIC disponibilizou o Oficio n® 155, de 20/01/2018,
solicitando os esclarecimentos para continuidade na avaliag3o da finalizagdo do processo de retirada. O oficio
foi respondido pela entidade no dia 21/03/2016 e na data de 31/05/2016 a PREVIC emitiu o oficio n® 1526
ratificando os termos do Parecer PREVIC n.° 085/2016 de 12/05/2016 que concluiu pela finalizagéo do
processo de retirada parcial de patrocinio, sugerindo ainda o arquivamento do processo.

1 ' s y /A/
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015

(Em mithares de reais)

- Colorex Comércio e Desenvolvimento de Produtos Ltda. - No dia 29/01/2016 a Entidade concluiu com os
pagamentos do processo de retirada de patrocinio, encaminhou a PREVIC, no prazo legal, os documentos
comprobatdrios da retirada. Na data de 30/06/2016 foi emitido o Oficio n® 1920 solicitando esclarecimentos
para continuidade na avaliagZo da finalizagdo do processo de retirada. O oficio foi respondido pela entidade no
dia 05/08/2016 e na data de 17/10/2016 a PREVIC emitiu o oficio n° 3195 ratificando os termos do Parecer

PREVIC n.° 195/2016 de 23/09/2016 que concluiu pela finalizagdo do processo de retirada de patrocinio e citou
a data de 28/01/2016 como efetiva da retirada.

NOTA 2 - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis em vigor no Brasil,
aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, em conformidade com as seguintes normas
especificas: Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n°. 08, de 31 de outubro
de 2011; Instrugdo Normativa MPS/SPC n°. 34, de 24 de setembro de 2009; Resolugdo CFC n°. 1.272, de 22
de janeiro de 2010 e alteragdes posteriores a essas normas.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgagio em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentacdo da Demonstragdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo contabil padrao das EFPC
reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentagio de ativos e passivos,
observadas as gestdes previdencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informagdes mais
adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentagdo em circulante e ndo circulante, em conformidade
com o item 63 da NBC T 19.27.

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a
segregacgdo dos registros contabeis em duas gestdes distintas (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos
Investimentos, comum a ambas, segundo a natureza e a finalidade das transacdes.

— Gestado Previdencial - Atividade de registro e de controle das contribuigées, dos beneficios e dos institutos
previstos no art. 14 da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado do plano de
beneficios de natureza previdenciaria;

— Gestdo Administrativa — Atividade de registro e de controle inerentes & administragio do plapo de
beneficios; I

- Investimentos — Registro e controle referentes a aplicago dos recursos do planc de beneficios.

As eliminagdes necessdrias a consolidagio das Demonstragdes Contabeis foram realizadas de acordo com o
item 29 do Anexo A da Instrugdo Normativa MPS/SPC n°. 34, de 24 de setembro de 2009. As contas passiveis
de eliminagdes, entre outras, sdo "Superavit Técnico”, “Déficit Técnico”, ‘Participagdo no Plano de Gestao
Administrativa” e “Participagao no Fundo Administrativo PGA" (Nota 13). [ I

NOTA 3 — RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS -

1
As demonstragdes contabeis sdo de responsabilidade da administragéo e foram elaboradas e apresentaq s em
conformidade com as normas contabeis especificas, da Superintendéncia Nacional de Previgéncia
Complementar (PREVIC). Conforme constam destas diretrizes, as praticas contabeis adotadas pela En
s3o especificas para o segmento das entidades fechadas de previdéncia complementar.

As principais praticas contabeis adotadas estéo resumidas a seguir:

a) Ativo Realizavel

— Gestido Previdencial — Compreende os valores e direitos relativos as contribuigées de patrocinadores,
participantes e autopatrocinados, observando-se o plano de custeio.

— Gestio Administrativa — Compreende os valores e direitos relativos ao custgio de de_spesas
administrativas efetuado pela patrocinadora, bem como depdsitos judiciais/recursais realizados relativos as
contingéncias da Gestao Administrativa.
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em mithares de reais)

- Invesﬁmeptos - As diretrizeg de aplicagdes dos recursos garantidores do plano administrado estio em
cc)_nsqné.ncnal ,cprn as respectivas Politicas de Investimentos do Plano de Beneficios e do PGA e os
principais criterios de avaliagdo e de reconhecimento de receitas sdo:

l.  Titulos Piblicos, Créditos Privados, Agoes, Fundos de Investimento e Derivativos

Est&o registrados pelo valor de custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a data de
encerramento do Balango, sendo classificados na seguinte categoria:

a. Titulos para negociagdo - Quando adquiridos com o propésito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data de aquisigao, sendo avaliados pelo valor de mercado e
seus efeitos reconhecidos no resultado do exercicio;

b. Titulos mantidos até o vencimento — Quando a intengdo da administragio for manter os referidos
titulos em carteira até o vencimento, considerando a capacidade financeira da Entidade, os prazos minimos
de vencimento e a classificagdo de risco do titulo. Estes sdo avaliados pelo custo de aquisigao, acrescido
dos rendimentos auferidos.

Renda fixa

Representa as aplicagdes em cotas de fundos de renda fixa e estao registradas pelo valer da cota na data
do balango, calculada e informada pela instituicdo financeira custodiante.

Acgoes

Representa cotas de fundos de renda variavel e estdo registradas pelo valor da cota na data do balango,
calculada e informada pela instituigao financeira custodiante.

As Rendas/Variagoes Positivas e Dedugdes/Variagdes Negativas da carteira sdo apropriadas em contas
especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicagéo. o

Il. Investimentos Imobiliarios

H

[

Estao registrados ao custo de aquisigdo ou construgdo e ajustados periodicamente por reavaliat;éei de b 4
acordo com a legislago vigente. A depreciagao é calculada pelo método linear, considerando o tempg de 10
vida atil remanescente fixado nos laudos de reavaliagdo, determinado por empresa ou profissiopais Zﬂﬂ
| ‘k

legalmente habilitados. i
t

Os ajustes de reavaliag@o, positivos ou negativos, s&o contabilizados nas contas especiﬂcasiem;-

contrapartida com o resultado. | e

H i
4
i

[
I
H N
[P

b) Exigivel Operacional

P4 D
iy
f

encargos e variagdes monetarias incorridos. S&o registradas as obrigagbes decpr‘rentes d'e _pagament de t“i"
beneficios aos participantes, prestagio de servigos por terceiros, obrigagdes tributarias, provisoes de folh
pagamento e respectivos encargos.

Sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondegtes

- B

c) Exigivel Contingencial

Decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal dos qegécios moyidos por
terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e 6rgdos publicos em agdes civeis, trabalhistas e ﬁscgls. Essas
contingéncias, coerentes com praticas conservadora adotadas, sdo avaliadas por gssessoreg Ieg?ls e levam
em consideragdo a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obngggozas e que o
montante das obrigagdes possa ser estimado com suficiente seguranga. Os valores das contingéncias sao
quantificados utilizando-se modelos e critérios que permitam a sua mensuragao de forma adequada, apesar da
incerteza inerente ao prazo e valor.

3 , 4
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em milhares de reais)

Para as provisdes de passivos contingentes a Entidade utiliza as definicdes do Pronunciamento Técnico CPC
25, conforme definigdes a seguir:

— Provaveis: para os quais sdo constituidas provisoes;
— Possiveis: somente sdo divulgados sem que sejam provisionados; e
— Remotas: ndo requerem provisdo e divulgagio.

d) Plano de Gestio Administrativa - PGA

Os registros das operagbes administrativas sdo efetuados através do Plano de Gestdo Administrativa - PGA,
que possui patrimdnio préprio segregado do plano de beneficios previdenciais.

O patriménio do PGA é constituido pelas receitas e reembolsos administrativos, deduzidas das despesas
especificas da administragdo previdencial, e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo.

O saldo do Fundo Administrativo ndo caracteriza obrigagSes ou direitos aos patrocinadores, participantes e
assistidos do plano.

As receitas administrativas da Entidade sao debitadas do Plano Previdencial em conformidade com o plano de
custeio vigente.

e) Patriménio Social

O Patriménio Social consiste do acumulo de recursos oriundos de seus participantes e patrocinadoras, que tem
como objetive garantir o beneficio futuro dos participantes vinculados ao Plano de Previdéncia. Assim
compreende os Beneficios Concedidos, a Conceder, Reserva de Contingéncia e os Fundos segregados em
Previdenciais, Administrativos e de Investimentos. Os saldos que compdem o Patrimbnio Social | sao
determinados em bases atuariais pelos e sob a responsabilidade dos consultores atuarios externos contratados
pela Entidade. i ‘
!
f) Estimativas Atuariais e Contabeis i

" - . - = . N
A elaboragao das Demonstragdes Contabeis requer que a Administrag@o use de julgamento na determinagao e
registro de estimativas contabeis. Ao determinar estas estimativas levam-se em consideragio experiéncias de
eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subjetivos.
Os principais itens de Balango sujeitos a essas estimativas e premissas séo: |'
-
- Investimentos imobiliarios: reavaliados periodicamente, por consultoria contratada conforme legislacao-
em vigor. ; !

o

3N

- Contingéncias: as probabilidades de éxito e valores econdmicos s&o informadas pelos consultpres
juridicos.

P

—  ProvisSes matematicas: calculadas atuariaimente por profissional responsavel pelo Plano.

A liquidagio das transagbes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores divergen!es dos
registrados nas Demonstragdes Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao.

g) Impostos
I. Imposto de Renda
A Lei n° 11.053 (de 29 de dezembro de 2004 e alteragBes posteriores) introduziu alteragdes no sistema de

tributagio do plano de beneficios de carater previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa ITei. a partir
de 01 de janeiro de 2005, ficaram dispensados a retengao na fonte e o pagamento em separado do imposto de

D N .
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em mithares de reais)

renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicagées de recursos das provisdes, reservas técnicas e
fundos de plano de beneficios de entidade de previdéncia complementar.

Il. PIS e COFINS

Sao as contribuigies calculadas as aliquotas de 0,65% para o PIS e 4% para a COFINS, sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras
destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, penséao, pecuilio e de resgate).

A Entidade passou a depositar judicialmente e provisionar os referidos tributos a contar de fevereiro de 1999,
conforme Agao Ordinaria ajuizada em face da Unido Federal (Notas 5b e 8 b).

Tendo em vista os impactos da Lei n® 12.973/2014 no que diz respeito a tese juridica de PIS e COFINS, que &
objeto do questionamento nas ac¢des ordinarias impetradas pela Entidade, cessou-se o procedimento de
deposito judicial das contribuigbes, efetuando o recolhimento a partir da competéncia de Janeiro de 2015.

h) Registro das Adigoes, Dedugdes, Receitas, Despesas, Rendas/Variagcoes Positivas e
Deducgoes/Variagoes Negativas

As Adigdes e Dedugbes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa e as
Rendas/Variagdes Positivas e Dedugdes/Variagdes Negativas do Fluxo de Investimento s&o escrituradas pelo
regime contabil de competéncia, exceto as contribuigcdes de autopatrocinados que s3o registradas pelo regime
de caixa sendo o recebimento destas até o 5° dia Util do més subsequente.

NOTA 4 — CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Representa o valor liquido das importancias transferidas a Gestdo Administrativa para cobertura dos gastos
com a Gestao Previdencial e de Investimentos do plano de beneficios. '

O custeio administrativo tem origem nas seguintes fontes: i

- Gestiao Previdencial: sdo contabilizadas na Gestdo Administrativa — Administracao Previdencial, sendo‘que :
os custos sdo cobertos por contribuigbes administrativas das Patrocinadoras, contribuigées administratlva]s de
autopatrocinados de 5% sobre sua contribuigio total, cobradas até outubro de 2016, e pelo Fundo
Administrativo, conforme orgamento aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade; !

|
- Investimentos: sdo contabilizadas na Gestdo Administrativa — Administragéo de Investimentos, custdada
pelas contribuigdes administrativas das Patrocinadoras, contribuigbes administrativas de autopatrocinadog de.
5% sobre sua contribuigdo total, cobradas até outubro de 2016, e pelo Fundo Administrativo, sendo possivel o0-:
custeio diretamente pela rentabilidade dos Investimentos. i

NOTA 5 — ATIVO REALIZAVEL

a) Gestio Previdencial {——
2016
2015
Flang Contribuigdes a Receber Total
Sao Bemardo 6.257 6.257 5.342
Total 6.257 6.257 5.342

(' Refere-se a contribuigdes de patrocinadores, participantes e autopatrocinados a serem liquidadas no més subsequente.
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em milhares de reais)

b) Gestdo Administrativa

2016
Plano Contribuigdes para Depoésitos Judiciais - 2015
Custelo ™ PIS/COFINS @ Total
Sao Bemardo 674 3.926 4.600 4.036
Total 674 3.926 4.600 4.036

"' Refere-se a contribuigdes de patrocinadores a serem liquidadas no més subsequente

2 Refere-se a processo que discute judicialmente a tributagio de PIS e COFINS sobre as receitas do desempenho da atividade de administragdo e
execugéo do Planc de Beneficios.

NOTA 6 — INVESTIMENTOS
a) Composicao de investimentos

A Administrac@o, através da Politica de Investimentos, que é revisada e aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo com horizonte de 5 anos, determina diretrizes para direcionamento da aplicagdo dos recursos
garantidores das Provisdes Matematicas, bem como para classificagdo de Titulos e Valores Mobiliarios. A
Entidade mantém contrato com o Banco Itad Unibanco S.A., pessoa juridica credenciada na Comisséo de
Valores Mobiliarios, para atuar como agente custodiante e como responsavel pelo fluxo de pagamentos e
recebimentos, no tocante as operagdes de renda fixa, investimentos estruturados e de renda variavel.

Os titulos de renda fixa foram classificados nas categorias de “Titulos para negociagdes” e “Titulos mantidos
até o vencimento” e os de multimercado estio classificados na categoria "Titulos para negociagio” e estdo
compostos por aplicagdes em cotas de fundos de investimentos exclusivos, conforme segue:

Valor
i 2015......
Plano Fund_c's de Invastn_merytos Depésitos Judiciais Total
Investimento Imobilidrios

: %]
Séao Bernardo 1.028.833 11.736 68.213 1.108.782 9p7.692°

|

|
Total 1.028.833 11.736 68.213 1.108.782 9;57.692

! Refere-se a depdsitos judiciais a serem recuperados: !
Agdo Ordinaria em que somente os depositos efetuados apos Maio de 1897 foram submetidos & sistematica do RET. Uma vez que até esta
data a S3o Bernardo era uma entidade de previdéncia privada n3o-contributiva, foi mantida a discuss#o judicial para reconhecimento de
sua imunidade. | '.

Anistia instituida por meio da Medida Provisoria n® 2.222/01, pela qual deverdo ser convertidos em renda da Unido o valor hiisldn'c_g
depositado e os juros levantados pela S&o Bernardo. i P
Valores recolhidos em duplicidade apés a instituigdo do RET e serdo integraimente levantados pela S&o Bernardo. ! ~

r

o
Fundos de Investimentos e

Py Renda Fixa Multimercado 2016 2015

S#4o Bernardo 139.484 889.349 1.028.833 912.033

Total 139.484 889.349 1.028.833 912.033

Fundos de Investimentos - Renda Fixa

Prang SANTANDER Fl VERNON RENDA FIXA 2016 2015

Sao0 Bernardo 139.484 139.484 137.162

Total 139.484 139.484 137.162
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015
(Em milhares de reais)

SANTANDER A VERNON RENDA FIXA Categoria Vencimento Valor Contabil
Para Até o De 1até 5 Aci d
Natureza Negociagho vencimento Indeterminado an:s : ::1.05. 31/1212016
Notas do Tesouro Nacional - Série B Publica 4.540 123.056 - 57.878 69.719 127.597
Operagdes Compromissadas Privada 11.892 11.892 11.892
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada - . (5) (5)
Total 16.432 123.056 (5) 69.770 69.719 139.484
Fundos de Investimentos - Multimercado
PREVIDENCIARIO PREVIDENCIARIO
Plano SB POS ZERO PREVIDENCIARIO VINTE Pmﬁimo 2016 2015
MULTIMERCADO MULTIMERCADO ~ MULTIMERCADOFICFI .\ o
IMERCADQ FICFI
FICFI FICFI
S&o Bernardo 378.982 349 984 116.647 43738 889.349 774,871
Total 378.982 349.984 116.647 43.738 889.349 774.871
PREVIDENCIARIO SB POS MULTIMERCADO ACH
Vencimento Valor Contébil
Natureza Indeterminado 31/12/2016
Fundos de Investimento - Referenciado em DI Privada 311.590 311.590
Fundos de Investimento - Renda Fixa Privada 67.422 67.422
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada (30) (30)
Total 378.982 378.982
i
=
Z Vencimento Valor Céontabil
PREVIDENCIARIO ZERO MULTIMERCADO ACH ' s
Natureza Indeterminado 31.'121‘?016 _
i a7
Fundos de Investimento - Multimercado Privada 246.482 256.482
Fundos de Investimento - Renda Fixa Privada 103.538 103.538
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada (36) : (36) 3
L B e
- 6
Total 349.984 349.984-
1 -
t 1 i
Vencimento Valm‘-Con&hil '!‘ i
PREVIDENCIARIO VINTE MULTIMERCADO ACA 8.
Natureza Indeterminado 311202016 ™3
Fundos de Investimento - Multimercado Privada 68.225 68.225
Fundos de Investimento - Renda Fixa Privada 24.364 24.364
Fundos de Investimento - Agbes Privada 24073 24.073
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada (15) (15)
Total 116.647 116.647
7
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SAO BERNARDO PRE_VIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015

(Em milhares de reais)

PREVIDENCIARIO QUARENTA MULTIMERCADO AGH

Vencimento

Valor Contabil

Natureza Indet inad
naeterminado 311212016
Fundos de Investimento - Multimercado Privada 19.472 19.472
Fundos de Investimento - Renda Fixa Privada 6.359 6.359
Fundos de Investimento - Agdes Privada 17.909 17.909
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada (4) (4)
Total 43.736 43.736

b) Titulos e Valores Mobiliarios

A Entidade declara possuir capacidade financeira e intengdo de manter até o vencimento os titulos

classificados na categoria “mantidos até o vencimento”.

Os titulos e valores mobiliarios sdo custodiados na SELIC - Sistema Especial de Liquidagao e de Custédia, na
CETIP - Balcdo Organizado de Ativos e Derivativos, na CBLC - Companhia Brasileira de Liquidagdo e
Custédia,e no Banco Itai Unibanco S.A.. As cotas de fundos de investimento sdo custodiadas pelos

respectivos administradores dos fundos.

c¢) Investimentos Imobiliarios

Descrigdo 2016 2015
Locadas a Terceiros 11.736 10.669
Custo 12.569 11.333
(-) Depreciagdo Acumulada (833) ... (664)
Total 11.736 10.669
B
Reavaliagao i
. Posicao Valor de Data do e i =
| A
Descricdo Contabil Reavaliacio Resultado Laudo Vida Util Empresa Ava laﬁora 2{”‘
Locadas a Terceiros 9.721 11.896 2175 :
Rua Ibianépolis 3.992 5.227 1.235 04/11/2016 26 anos Consult Soluges F‘airimon-iais
Rua Haddock Lobo 5.729 6.669 940  30/11/2015 39 anos i X W
? .
Total 9.721 11.896 2.175 A
| -
Os iméveis foram avaliados pelo método comparativo de mercado e o resultado positivo liquido da re valiagao, vy

foi registrado em investimentos imobiliarios em contrapartida da Receita de Investimentos.
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015

(Em mithares de reais)

NOTA 7 - EXIGIVEL OPERACIONAL

a) Gestao Previdencial

2016

Plano Retengdes "
Beneficios  sobre afolha Recc':t':bmc::: Cfrog i TOTAL 2015
de beneficios cebidas a Maior Exigibilidades

S&o Bemardo 121 693 5 12 831 946
Total 121 693 5 12 831 946
" Refere-se a reembolso de valor pago por patrocinadera
b) Gestio Administrativa

2016
Plano Retengd 2015

) goes e Tributos a
Despesas a pagar Recolher TOTAL

Séo Bemardo 384 70 454 439
Total 384 70 454 439

) Refere-se a contratos de prestagao de servicos de assessoria/servigos administrativos, gestéo de passivo, avaliagdo atuarial entre outros.

NOTA 8 - EXIGIVEL CONTINGENCIAL

a) Gestdo Previdencial

2016
Plane Esferas Civels TOTAL &na
Sao Bernardo 48 48
Total 48 48
|. Esferas Civeis :
Descrigao 2015 Atualizagado (Reversao) 2016
Processo civel 1 1 - (1 ’ -
Processo civel 2 43 5 - l r_:__'x48 o
™
Total 44 5 1) | m48

" Refere-se a Agdo depositada judicialmente em Jun
@ Refere-se a Agdo de Cobranga na qual a autora p
Aplicagbes Financeiras que entende Ihe deveria ter sido paga relativa a

(’ET{‘ENOTADM
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015

(Em milhares de reais)

b) Gestio Administrativa

Plaiia Processos de Agdes PIS e COFINS (!

2015 Atualizagao 2016
Sao0 Bemardo 4.904 253 5.157
Total 4,904 253 5.157

(! Refere-se ao processo em que se discute judicialmente a tributagiio de PIS/COFINS sobre as receitas administrativas e execugdo de
plano de beneficios.

c) Investimentos

Processos de Agdes Tributarias

Plano

2015 Atualizagao 2016
S&o Bemardo 44 845 2.238 47.083
Total 44.845 2,238 47.083

(Y Refere-se a processo em que se discute o recolhimento do IRRF Imunidade RET e IRRF RET sobre aplicagées financeiras.

A Medida Proviséria (MP) n® 2.222, de 4 de setembro de 2001, regulamentada pela Instrugdo Normativa n® 126,
de 25 de janeiro de 2002, da Secretaria da Receita Federal (SRF), dispds sobre a tributagao do imposto de
renda sobre as aplicacdes financeiras do plano de beneficios de carater previdenciario para os fatos geradores
ocorridos a partir de 1° de setembro de 2001, Em decorréncia dos referidos normativos, a Entidade:

R Optou pelo Regime Especial de Tributagdo (RET), passando os rendimentos das aplicagbes financeiras a
ser tributados a aliquota de 20%, limitados a 12% das contribuigbes recebidas das patrocinadoras. Com
base em entendimento da Administragdo foram realizados depositos judiciais considerando o modelo
antigo de tributag&io no periodo de setembro a dezembro de 2001, motivo pelo qual estd sendo pleiteada a
recuperagdo da diferenga entre os valores devidos pelos critérios definidos pelo RET e os valores
depositados; o

L. Optou pela anistia prevista no art. 5° da referida MP, relativa & iseng@o de juros e multas sobre imposto de
renda devido, e desistiu das agdes judiciais. Assim, em decorréncia de tais procedimentos, a itidade
registrou em 2001 um ganho de R$ 6.254, resultante da reverséo da parcela de juros da provisdo
registrada no exigivel contingencial. A Administracio até a referida anistia estava realizando depositos
judiciais para pagamento do IRRF devido. Os valores registrados no exigivel contingencial estdo
representados pela parcela do principal devido na anistia por R$ 7.954 (2015 - R$ 7.584), bem como
pelos valores que estavam depositados judicialmente que deram cobertura para esta opgao. Os valores
registrados no ativo referem-se a parcela de atualizagéo dos depositos judiciais que esta sendo pleiteada
a titulo de ressarcimento para a Entidade, o qual esta registrado e atualizado até a data do balanga por R$
13.176 (2015 - R$ 12.562) na rubrica de Depdsitos Judiciais/Recursais (Nota 6). | o

Em razio do entendimento da Administragdo da Entidade e de seus assessores juridicos, antes da opgao pélo

RET, quanto & imunidade, tributdria constitucional conferida as Entidades Fechadas de Preyidérﬁ:;ia

Complementar, o Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), o Imposto sobre Operagdes Financeiras (IOF), o

Imposto sobre Transferéncia de Bens Imoveis (ITBI), o Programa de Integragao Social (PIS) e a Con*ribuigéo

Financeira da Seguridade Social (COFINS) foram depositados judicialmente. Foram constituidas provi lo}

montante suficiente para fazer face as provaveis perdas envolvendo a questio (nota 6 — investimentos e nota

11 — fundos). Até o presente momento nao houve julgamento e/ou encerramento dos processos judiciais e, por

isso, a administragao, apoiada na opinido dos assessores juridicos, optou por manter registrados os valores de

provisdo e os de deposito judicial no exigivel contingencial.
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015

(Em milhares de reais)

d) Processos classificados como Possiveis

As agdes, cuja probabilidade de perda foi considerada "Possivel” por nossos assessores legais, ndo reconhecidas
contabilmente:

2016
plane s el Qde. Process;:tal Valor =6
Séo Bernardo 7.000 16 3 7.016 149
Total 7.000 16 3 7.016 149

NOTA 9 — PROVISOES MATEMATICAS

a) As provisbes matematicas foram calculadas por atuarios, cujos pareceres evidenciam o cumprimento as
normas atuariais pertinentes, considerando-se as caracteristicas peculiares do Estatuto e do Regulamento
do plano de beneficios e incluem os compromissos correspondentes aos participantes que ja adquiriram
direitos, os quais podem ou ndo ter sido requerido, e o direito aos participantes que ainda ndo os
adquiriram.

As provisdes matematicas apresentam a seguinte divisao:

. ProvisGes de beneficios concedidos — Correspondem ao valor atual dos beneficios do plano com os
compromissos futuros da Entidade para com os participantes que ja estdo em gozo de beneficios de
prestagao continuada (aposentadorias e pensdes).

Il. Provisdes de beneficios a conceder — Correspondem a diferenga entre o valor atual das obrigagées
futuras da Entidade e o valor atual das contribuigdes futuras das patrocinadoras e dos participantes,
quando aplicavel.

b) Premissas e Hip6teses Atuariais

Os célculos das provisdes matematicas de 2016 consideram as seguintes premissas e hipoteses atugriais. e
econdmicas:

HIPOTESE 2016 2015 -4

Indexador do plano IPCA (IBGE) IPCA (IBGE)

Taxa real anual de juros ‘" 5,54% 5,54% |

Projeg&o de crescimento real de salario ‘" @ 2,00% a.a 3,00% a.a |l

Projegéo de crescimento real do maior salario de beneficio do INSS " Nao Aplicavel N&o Aplicavel |

Projec&o de crescimento real dos beneficios do plano ! 0% a.a. 0% a.a. i

Fator de capacidade para os salarios 1,00 1,00 £

Fator de capacidade para os beneficios da entidade (Renda wtalicia) 0,98 098 i

Fator de capacidade para os beneficios da entidade (Renda néo witalicia) 1,00 1,00 i i

Hipétese sobre rotatividade MERCER SERVICE MERCER SERVICEL "

Tabua de mortalidade geral AT-2000, suavizada em 20% AT-2000, suavizada em 0% 1

Tabua de mortalidade de invdlidos IAPB-57 IAPB-57 § ~

T4bua de entrada em Invalidez ' MERCER DISABILITY MERCER DISABILITY] Z

Ativos: 90% de casados na data do evento Ativos: 90% de casados na datg do elito

Composigdo Familiar Assistidos: idade real do cénjuge Assistidos: idade real do cdnjuge

Pensionistas: composigao familiar real Pensionistas: composicao familiar real

Outras hipbteses biométricas utilizadas ©! MERCER RETIREMENT MERCER RETIREMENT ™™=

i 0 indexador utilizado é o IPCA do IBGE.
1% a hipétese adotada de crescimento salarial foi definida pelas Patrocinadoras levando em consideracdo a expectativa média de reajustes salanais futuros

3 a rotatiidade, pela Mercer Senvce, vana de acordo com o lempo de servigo (TS) 0.50/(TS+1).

Ahipétese de rotatiidade adotada foi definida com base na expectaliva futura das Patrocinadoras sobre desligamentos de participantes dos Plancs

* Foj utilizada a t4bua AT-2000, suavizada em 20%, segregada por sexo.

% Suavizada em 40%.

% A Mercer Retirement é uma tdbua de probabilidades de entrada em aposentadona 5% na primeira elegibilidade a aposentadona antecipada, 3% entre essadatae a
data da aposentadoria normal e 100% na data de elegibilidade a aposentaderia normal

Os principais riscos atuariais do plano estdo concentrados na mortalidade e na entrada em invalidez dos

participantes. A parcela de beneficio definido do plano, isto é as rendas mensais vitalicias e o beneficio de risco
devido aos ativos, corresponde a 15,6% das provisdes matematicas.
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015

(Em milhares de reais)

A hipdtese de crescimento salarial real foi alterada de 3% a.a. para 2% a.a. com o objetivo de refletir mais
fielmente a expectativa de concessdo de aumentos salariais reais pelas Patrocinadoras.

A atualizagdo da hipétese de crescimento salarial real resultou em uma redugdo na ordem de 0,44% nas
provisbes matematicas totais de beneficio definido do plano.

A adequag&o da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico especifico elaborado pela Mercer Human
Resource Consulting, empresa contratada pela Entidade para elaboragdo dos estudos de ALM, de forma a
identificar, a partir da projegdo dos ativos e do fluxo de caixa do passivo atuarial do plano de beneficios, a taxa
de retorno da carteira. A taxa de retorno real projetada de longo prazo dos recursos garantidores do Plano de
Beneficios pelo estudo realizado foi de 6,04% a.a..

Conforme portaria n° 186 de 28/04/2016, o intervalo permitido considerando a duragdo do passivo do Plano de
Beneficios em 31/12/2015 de 7,35 anos é de 4,30% a.a. a 6,55% a.a.. Com base nos resultados dos estudos
supracitados, e apesar da possibilidade alteragio da premissa, a Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo
optaram pela manuten¢io da taxa real anual de juros de 5,54% a.a..

O meétodo atuarial adotado foi o de “Capitalizagdo Individual’ para a avaliagdo dos beneficios do Plano de
Previdéncia Complementar Séc Bernardo, exceto para a avaliagdo do Saldo de Conta Projetada nos casos de
Invalidez e Morte, que foram avaliados pelo método “Método Agregado”.

Em 16 de junho de 2016, foi aprovada pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC algumas alteragdes no Regulamento do Plano, as quais resultaram em uma redugdo na ordem de
2,87% nas provisbes matematicas totais de beneficio definido do plano, além de redimensionar os custos
relativos a parcela de contribuigdo definida.

c) Evolugdo

: Saldos em Constituigao Saldosem
Descrigdo
e 31/12/2015 Liguida 31/12/2016 e
Beneficios Concedidos 310.151 36.301 p46.452 1
Beneficios a Conceder 580.045 81.584 P61.629 ' " -
; o |
Total 890.196 117.885 1j008:081 ¢ |
T g |
NOTA 10 — EQUILIBRIO TECNICO [ vOsll : |
o
a) Apuragdo do Resultado do Exercicio
] :
Representa os resultados acumulados obtidos pela Entidade e registrados na conta de re5ult§dos realnza'dgs. A , .i’.;
composigio da conta resultados realizados, em 31 de dezembro, e a respectiva movimentagéo no ex rmc:,q-“fou o ey

a seguinte: i % - ,
. Saldos em Superavit Saldo% em f“:) W)

Descrigdo 31/12/2015 do Exercicio 31[121;016 f\ o

Reserva de Contingéncia 6.173 5.784 11.957

Total 6.173 5.784 11.957

A situagdo superavitaria do Plano foi mantida em patamar superior ao resultado obtld_o em 2015 em fungao da
rentabilidade auferida no exercicio de 2016 (14,56%) ter sido superior a meta atuarial (12,18%) e de ganhos
decorrentes da alteragdo da premissa de crescimento salarial e das alteragbes regulamentares do Plano,
conforme citado anteriormente.
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015

(Em milhares de reais)

b) Equilibrio Técnico Ajustado

A partir do exercicio de 2015, a Entidade passou a apurar também o equilibrio técnico ajustado conforme
estabelece a Resolugdo CNPC n°® 16, de 19 de novembro de 2014 e Instrugio PREVIC n® 25, de 17 de
dezembro de 2015. O equilibrio técnico ajustado passou a ser base de calculo para a apuragdo do resultado
para destinagdo e utilizagdo de superavit técnico ou para o equacionamento de déficit técnico do plano de
beneficio.

A Resolugado CNPC n°® 22, de 25 de novembro de 2015, estabeleceu critérios diferenciados para
equacionamento de déficits e destinagao/utilizagdo de superavit, em fungdo do horizonte de tempo dos fluxos
de caixa de cada plano de beneficios (duragdo do passivo atuarial). Para o déficit, o limite é dado pela férmula
1% x (durag@o do passivo — 4) x Provisdo Matematica. Para destinagdo ou utilizagdo de superavit, o limite &
dado pela formula [10% + (1% x duragao do passivo do plano)] x Provisdo Matematica.

O célculo do limite da reserva de contingencia do plano foi a seguinte:

DESCRIGAQ 2016 2015
Saldo de Provisdes Matematicas (a) (" 157.358 158.589
Calculo do limite do Superaviat Técnico Acumulado
Duragao do Passivo do Plano acrescido de 10 pontos (b) 17,12 17,40
Limite do Superawvt Técnico calculado pelo fator (a * b) 26.940 27.594
Limite do Superavit Técnico calculado em 25% das PM (a * 25%) 39.340 39.647
Limite da Resena de Contingéncia (menor valor entre os limites) 26.940 27.594

™ Provisbes Mateméticas da parcela relativa a modalidade beneficio definido.

Considerando que o plano apurou Superavit Técnico Acumulado inferior ao limite, portanto, ndo constituindo
Reserva Especial, e conforme Resolugdo CGPC 26/08 e alteragdes posteriores, os ajustes de Precificagdo ndo
se aplicam a este plano. Caso fosse considerado, o valor do ajuste de Precificagdo seria na ordem de:

DESCRIGAO 2016 2015
!
Equilibrio Técnico Ajustado f |
a) Equilibrio Técnico Contabil 11.957 | 6:] 73
b) (+/-) Ajuste de Precificagéo 6.420 i 7.299
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado (= a + b) 18.377 | 13.472 z k]
indice de Solvéncia (c / a * 100) (12) { (8,49) "
2017

NOTA 11 - FUNDOS

a) Fundo Previdencial — Composto pelas parcelas de contribuigdo das patrocinadoras que riéo foram
utilizadas para o pagamento de beneficios em fungdo das condigdes de elegibilidade e tipo de| bengficio |

pago ao participante no momento de seu desligamento. Este fundo podera ser utilizédo pelast?
patrocinadoras, para financiar contribuigées devidas no exercicio seguinte, de acordo com as regras—*
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, conforme determinado no item 6.4 do Regulamento .do If‘ihno,-_*'\"““
inclusive as relacionadas ao custeio administrativo. J Ln

b) Fundo Administrativo - Constituido com recursos da patrocinadora excedentes as despesas
administrativas do plano, destinando-se ao custeio das despesas da Gestao Administrativa.

c) Fundos dos Investimentos — Corresponde aos valores transferidos do exigivel contingencial que seréo
revertidos em beneficio do plano de aposentadoria e de seus participantes, quando os processos judiciais
forem julgados e/ou encerrados.
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E 2015

(Em mithares de reais)

E Saldosem Saldosem
Descrigdo R a =1
311212015 B Sevinke 31/12/2016
Fundos Previdenciais " 26.793 3.277 (8.088) 21.982
Fundos Administrativos 2.811 308 (74) 3.135
Fundos dos Investimentos 19.970 984 - 20.954
TOTAL 49.574 4.659 (8.162) 46.071

' Houve reversao do fundo para custeio das contribuigdes no exercicio.
NOTA 12 - PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas da Sao Bernardo podem ser assim consideradas: os Participantes, as Patrocinadoras
Cebrace - Cristal Plano Ltda, Mineragdo Jundu Ltda., Saint-Gobain Assessoria e Administragdo Ltda., Saint-
Gobain Canalizagdo Ltda., Saint-Gobain do Brasil Produtos Industriais e Para Construgdo Ltda., Saint-Gobain
Vidros S.A., Placo do Brasil Ltda., cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adesao para
oferecimento do Plano Sao Bernardo para os seus empregados e Dirigentes. S3o também partes relacionadas
os administradores da Entidade compostos pelos Membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva,
assim como pelos membros do Conselho Fiscal, cujas afribuigdes e responsabilidades estao definidas no
Estatuto Social da Sao Bernardo.

NOTA 13 - APRESENTAGAO DOS EFEITOS DA CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

O quadro a seguir apresenta as contas contabeis utilizadas e os respectivos valores relativos a consolidagao
do Balango Patrimonial em 31 de dezembro:

Descricio 2016 2015
Participagao no Plano de Gestdo Administrativa 3.135 2.81
Participagdo no Fundo Adminstrativo PGA 3.135 2.811

| i
Carlos William de Macedo Ferreira Reginaldo José Camilo | L
Diretor Superintendente Contador — CRC: 1SP 114.497/0-9 .
CPF: 045.745.918-20 CPF: 859.338.648-20 ; Y
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